
【警察事務職】の仕事の内容は・・・
○ 警察活動に必要な物品の調達や予算管理
○ 落とし物に関する業務
○ 警察職員の給与や福利厚生業務
○ 自動車運転免許証に関する業務
○ 警察情報システムの開発、運用、
セキュリティ対策

○ 指紋鑑定等の鑑識業務 など

兵庫県職員事務系職種 (大卒程度・早期SPI枠)

お問い合わせ先：兵庫県警察本部警務部警務課 人事第三係 ＴＥＬ０７８－３４１－７４４１（内線２６３２）

全国のテストセンターのうち、受験者が選択する会場
試験会場

〈試験案内・受験申込の詳細について〉
兵庫県職員採用ポータルサイトで提供しています。

インターネット

受付期間

３月12日（木）10時～４月３日（金）17時（受信有効）

警察事務職募集

警察事務職 ５名程度

〇 平成11年４月２日から平成17年４月１日までに生まれた者

（令和９年４月１日現在、22歳から27歳の者。）

〇 平成17年４月２日以降に生まれた者で、学校教育法に基

づく大学（短期大学を除く。）を卒業した者及び令和９年３

月31日までに卒業見込みの者等

※ 詳細は、試験案内を参照してください。

採用予定人員等

４月７日（火）～４月20日（月）のうち、受験者が選択する日

一次試験（SPI3）

試験日


