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採用試験の詳細や採用に関する情報は兵庫県警察のホームページから見ることができます

https://www.police.pref.hyogo.lg.jp/saiyo検 索兵庫県警察　採用

警察からの情報発信

■ テレビ番組
「こんにちは県警です」
全国で唯一、企画・取材・撮影・編集まで
全て警察官が行う自主制作番組です。
毎月第1土曜日 午前8時30分から15分間
サンテレビジョンで放送

■ ラジオ番組
「パトロールニュース」
毎週火曜日（祝・休日を除く）
午前11時10分頃から2分間
ラジオ関西にて放送

ひょうご防犯ネット

support@police.pref.hyogo.lg.jp
又は二次元コードから空メールを送信！

身近な犯罪・防犯情報をメールでタイムリー
に発信しています。空メールで簡単登録！

兵庫県警察では、テレビやラジオをはじめ、インターネットからも
皆さんの生活に役立つお知らせ等を数多く発信しています。

■ 年度の採用試験・警察学校入校スケジュール

全ての回において大卒区分、大卒以外の区分の両方を実施していますが、試験回によって受験資格や特別区分募集の有無などが異なります。

4月

前年度 第1回 受付期間

第2回 受付期間

第3回 受付期間

実施年度

翌年度

5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

第1回合格者（既卒者）警察学校入校

第1回（10月入校者以外）＆第2回合格者警察学校入校 第3回合格者警察学校入校

第一次試験  9月中旬
最終合格発表 12月下旬

第一次試験  1月中旬
最終合格発表 3月下旬

第1回 受付期間 第一次試験 4月下旬または5月上旬
最終合格発表 8月中旬

兵庫県警察
ホームページ

検 索兵庫県警察

兵庫県警察
SNS等

FacebookYouTube  X（旧Twitter）Instagram
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県民の安全を守る力強い警察
～強く・正しく・温かく～

ー基本理念 ー

初 動 は 警 察 の 命

○ 暴力団の壊滅と組織犯罪対策の推進
○ 特殊詐欺対策を始めとする
　 地域の安全安心を守る犯罪抑止対策の推進
○ 重要凶悪事件の徹底検挙と
 　人身安全関連事案への的確な対応
○ サイバーセキュリティ対策の推進
○ テロ対策、大規模災害対策等の推進
○ 安全・安心・快適な交通社会の実現
○ 少年の非行防止と健全育成に向けた
 　総合対策の推進

ー活動指針 ー

ー業務重点 ー
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校

学

察

警

兵庫県警察本部
兵庫県警察本部長

兵庫県公安委員会

警 務 課
教 養 課
厚 生 課
監察官室

刑事企画課
捜査第一課
捜査第二課
捜査第三課
鑑 識 課
科学捜査研究所
機動捜査隊

組織犯罪対策課
暴力団対策課
薬物銃器対策課
国際捜査課

生活安全企画課
人身安全対策課
生活経済課
保　安　課
少　年　課
生活安全特別捜査隊

地域企画課
通信指令課

第 一 機 動
パトロール隊

第 二 機 動
パトロール隊

鉄道警察隊

交通企画課
交通規制課
交通指導課
交通捜査課
運転免許課
運転免許試験場

高速道路交通警察隊
交通機動隊

公安第一課
公安第二課
公安第三課
警 備 課
災害対策課
外 事 課
機 動 隊

警察署（県内46）

特殊詐欺特別捜査隊

サイバー企画課
サイバー捜査課

第一方面
第二方面
第三方面
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加西署
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加東署

小野署

加古川署
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淡路署

洲本署

神戸西署 神戸北署
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令和6年1月1日現在

職員数　約13,000人
警察官

約12,000人
（男性：女性＝９：１）

警察署など　734拠点
警察署46署 交番417ヶ所

警備派出所2ヶ所駐在所269ヶ所

警察事務職
約1,000人

（男性：女性＝４：６）
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県民の安全を守る力強い警察
～強く・正しく・温かく～

ー基本理念 ー

初 動 は 警 察 の 命

○ 暴力団の壊滅と組織犯罪対策の推進
○ 特殊詐欺対策を始めとする
　 地域の安全安心を守る犯罪抑止対策の推進
○ 重要凶悪事件の徹底検挙と
 　人身安全関連事案への的確な対応
○ サイバーセキュリティ対策の推進
○ テロ対策、大規模災害対策等の推進
○ 安全・安心・快適な交通社会の実現
○ 少年の非行防止と健全育成に向けた
 　総合対策の推進

ー活動指針 ー

ー業務重点 ー

部
察
警
市
戸
神

課
務
庶

総務部 警務部 刑 事 部

組織犯罪対策局

生活安全部 地 域 部 交 通 部 警備部
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校

学

察

警

兵庫県警察本部
兵庫県警察本部長

兵庫県公安委員会

警 務 課
教 養 課
厚 生 課
監察官室

刑事企画課
捜査第一課
捜査第二課
捜査第三課
鑑 識 課
科学捜査研究所
機動捜査隊

組織犯罪対策課
暴力団対策課
薬物銃器対策課
国際捜査課

生活安全企画課
人身安全対策課
生活経済課
保　安　課
少　年　課
生活安全特別捜査隊

地域企画課
通信指令課

第 一 機 動
パトロール隊

第 二 機 動
パトロール隊

鉄道警察隊

交通企画課
交通規制課
交通指導課
交通捜査課
運転免許課
運転免許試験場

高速道路交通警察隊
交通機動隊

公安第一課
公安第二課
公安第三課
警 備 課
災害対策課
外 事 課
機 動 隊

警察署（県内46）

特殊詐欺特別捜査隊

サイバー企画課
サイバー捜査課

第一方面
第二方面
第三方面

美方署

南但馬署

豊岡署

宍粟署

赤穂署 相生署

たつの署

福崎署

姫路署

網干署 飾磨署
高砂署

丹波署

篠山署

加西署

西脇署

加東署

小野署

加古川署

三木署

南あわじ署

淡路署

洲本署

神戸西署 神戸北署
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令和6年1月1日現在

職員数　約13,000人
警察官

約12,000人
（男性：女性＝９：１）

警察署など　734拠点
警察署46署 交番417ヶ所

警備派出所2ヶ所駐在所269ヶ所

警察事務職
約1,000人

（男性：女性＝４：６）
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カリキュラム

法　学
憲法、行政法、刑法、刑事訴訟法、民法など

実　務
捜査、鑑識、生活安全、地域、交通など

術　科
柔道、剣道、逮捕術、拳銃、教練など

区　　分 初任科
（警察学校）

職場実習
（警察署）

初任補修科
（警察学校）

実戦実習
（警察署）

短  期（ 大　卒 ） ６か月 ３か月 ２か月 ４か月

長  期（高卒・その他） 10か月 ３か月 ３か月 ５か月

採用時教養

※ 初 任 科～警察官として必要な基礎的知識及び技能の修得、体力、気力の錬成
※ 職 場 実 習～実習指導員（先輩警察官）のもと、主として交番勤務の基本の実習
※ 初任補修科～実践に即した知識及び技能の修得
※ 実 戦 実 習～実習指導員のもと、主として独力で職務執行する等実務の修得

起床
6:15 6:30

点呼
7:30
朝食

9:00
朝礼・

ホームルーム

9:10
１時限目授業

10:45
２時限目授業

12:05
昼食・
授業準備

24:00
完全消灯

22:00
点呼

17:45
夕食・入浴・
自由時間

16:15
５時限目授業

14:40
４時限目授業

13:05
３時限目授業

警察学校では、警察官として必要な高い倫理観と規律意識
を養うため、全寮制の学舎において規律正しい生活のもと、
毅然とした職務執行の根幹となる法学等の基礎的知識の修
得と、悪と対峙し、ひるむことのない強靭な体力、気力の練成
に努めています。

警察学校

DAILY SCHEDULE “警察学校”の1日
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カリキュラム

法　学
憲法、行政法、刑法、刑事訴訟法、民法など

実　務
捜査、鑑識、生活安全、地域、交通など

術　科
柔道、剣道、逮捕術、拳銃、教練など

区　　分 初任科
（警察学校）

職場実習
（警察署）

初任補修科
（警察学校）

実戦実習
（警察署）

短  期（ 大　卒 ） ６か月 ３か月 ２か月 ４か月

長  期（高卒・その他） 10か月 ３か月 ３か月 ５か月

採用時教養

※ 初 任 科～警察官として必要な基礎的知識及び技能の修得、体力、気力の錬成
※ 職 場 実 習～実習指導員（先輩警察官）のもと、主として交番勤務の基本の実習
※ 初任補修科～実践に即した知識及び技能の修得
※ 実 戦 実 習～実習指導員のもと、主として独力で職務執行する等実務の修得

起床
6:15 6:30

点呼
7:30
朝食

9:00
朝礼・

ホームルーム

9:10
１時限目授業

10:45
２時限目授業

12:05
昼食・
授業準備

24:00
完全消灯

22:00
点呼

17:45
夕食・入浴・
自由時間

16:15
５時限目授業

14:40
４時限目授業

13:05
３時限目授業

警察学校では、警察官として必要な高い倫理観と規律意識
を養うため、全寮制の学舎において規律正しい生活のもと、
毅然とした職務執行の根幹となる法学等の基礎的知識の修
得と、悪と対峙し、ひるむことのない強靭な体力、気力の練成
に努めています。

警察学校

DAILY SCHEDULE “警察学校”の1日
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交番勤務の1日DAILY SCHEDULE

勤務指示・就勤
9:00 11:00

在所勤務
13:00
巡回連絡

15:00
交通取締り

21:00
職務質問

9:007:000:00
110番対応 勤務終了立　番

勤務は当番・非番・公休のローテーション勤務が基本に
なります。
勤務の調整で、公休が日勤勤務になることもあります。

▶当番／9:00～翌9:00　▶日勤／9:00～17:45　▶非番／当番明け　▶公休／休み

日曜日

当 番 非 番 公 休 当 番 非 番 日 勤 当 番
月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日

勤 務 休日 勤 務 勤 務 勤 務

勤務体制(三交替)

地域警察

※警察学校卒業後は、原則、警察署に配属され
　交番勤務となります。

地域企画課／通信指令課／第一機動パトロール隊／
第二機動パトロール隊／鉄道警察隊

組織犯罪対策課／暴力団対策課／薬物銃器対策課／
国際捜査課／特殊詐欺特別捜査隊

地域警察は、パトロールや、各家庭への訪問活動、各種相談・
届出への対応など、昼夜を問わず地域に密着した活動を行
い、また、事件・事故にはいち早く現場に駆けつけ、犯人の逮
捕、被害者の保護、負傷者の救護などを行っています。

刑事企画課／捜査第一課／捜査第二課／捜査第三課／鑑識課／
科学捜査研究所／機動捜査隊

刑事警察は、凶悪犯罪、知能犯罪、窃盗犯罪等の捜査を担当
し、鑑識活動やDNA型鑑定等最新の科学技術を駆使するこ
とにより、事件の早期解決と犯人の検挙にあたっています。

刑事警察

組織犯罪対策は、暴力団、薬物・銃器の密輸・密売グループ、
国際犯罪組織や特殊詐欺グループなどの壊滅を図るため、
組織の実態解明、徹底した取締りを行うとともに、社会全体
による暴力団排除活動を展開するなど、総合的な対策を推
進しています。

組織犯罪対策
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交番勤務の1日DAILY SCHEDULE

勤務指示・就勤
9:00 11:00

在所勤務
13:00
巡回連絡

15:00
交通取締り

21:00
職務質問

9:007:000:00
110番対応 勤務終了立　番

勤務は当番・非番・公休のローテーション勤務が基本に
なります。
勤務の調整で、公休が日勤勤務になることもあります。

▶当番／9:00～翌9:00　▶日勤／9:00～17:45　▶非番／当番明け　▶公休／休み

日曜日

当 番 非 番 公 休 当 番 非 番 日 勤 当 番
月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日

勤 務 休日 勤 務 勤 務 勤 務

勤務体制(三交替)

地域警察

※警察学校卒業後は、原則、警察署に配属され
　交番勤務となります。

地域企画課／通信指令課／第一機動パトロール隊／
第二機動パトロール隊／鉄道警察隊

組織犯罪対策課／暴力団対策課／薬物銃器対策課／
国際捜査課／特殊詐欺特別捜査隊

地域警察は、パトロールや、各家庭への訪問活動、各種相談・
届出への対応など、昼夜を問わず地域に密着した活動を行
い、また、事件・事故にはいち早く現場に駆けつけ、犯人の逮
捕、被害者の保護、負傷者の救護などを行っています。

刑事企画課／捜査第一課／捜査第二課／捜査第三課／鑑識課／
科学捜査研究所／機動捜査隊

刑事警察は、凶悪犯罪、知能犯罪、窃盗犯罪等の捜査を担当
し、鑑識活動やDNA型鑑定等最新の科学技術を駆使するこ
とにより、事件の早期解決と犯人の検挙にあたっています。

刑事警察

組織犯罪対策は、暴力団、薬物・銃器の密輸・密売グループ、
国際犯罪組織や特殊詐欺グループなどの壊滅を図るため、
組織の実態解明、徹底した取締りを行うとともに、社会全体
による暴力団排除活動を展開するなど、総合的な対策を推
進しています。

組織犯罪対策
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学生防犯ボランティア

「ブルーフェニックス隊」
学生防犯ボランティア「ブルーフェニックス
隊」は、兵庫県内に在学または居住する学生
が集まり、県民に身近な犯罪を防止し、県民
が安心して暮らすことができる社会の実現
に向けて、県警察と一緒に防犯ボランティア
活動に取り組んでいます。

交通警察は、安全・安心・快適な交通社会を実現するため、交通
事故の防止に取り組むとともに、関係機関・団体及び地域住民
への情報提供等を積極的に行い、県民と協働した総合的な交
通対策を行っています。

交通警察

生活安全警察は、ストーカー・DV事犯、悪質商法、不法投棄
事犯、風俗事犯、少年犯罪、子供や女性が被害者となる犯罪
など県民の身近で発生する犯罪に対応するとともに、県民の
安全で安心な生活を確保するため、特殊詐欺対策を始めと
する総合的な犯罪抑止対策を推進しています。

生活安全警察
生活安全企画課／人身安全対策課／生活経済課／保安課／
少年課／生活安全特別捜査隊

交通企画課／交通規制課／交通指導課／交通捜査課／
運転免許課／運転免許試験場／交通機動隊／高速道路交通警察隊
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学生防犯ボランティア

「ブルーフェニックス隊」
学生防犯ボランティア「ブルーフェニックス
隊」は、兵庫県内に在学または居住する学生
が集まり、県民に身近な犯罪を防止し、県民
が安心して暮らすことができる社会の実現
に向けて、県警察と一緒に防犯ボランティア
活動に取り組んでいます。

交通警察は、安全・安心・快適な交通社会を実現するため、交通
事故の防止に取り組むとともに、関係機関・団体及び地域住民
への情報提供等を積極的に行い、県民と協働した総合的な交
通対策を行っています。

交通警察

生活安全警察は、ストーカー・DV事犯、悪質商法、不法投棄
事犯、風俗事犯、少年犯罪、子供や女性が被害者となる犯罪
など県民の身近で発生する犯罪に対応するとともに、県民の
安全で安心な生活を確保するため、特殊詐欺対策を始めと
する総合的な犯罪抑止対策を推進しています。

生活安全警察
生活安全企画課／人身安全対策課／生活経済課／保安課／
少年課／生活安全特別捜査隊

交通企画課／交通規制課／交通指導課／交通捜査課／
運転免許課／運転免許試験場／交通機動隊／高速道路交通警察隊
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サイバーセンターは、深刻化するサイバー空間の脅威に対処するため、サ
イバー犯罪等の取締りやデジタルフォレンジックによる捜査支援を行うと
ともに、産学官の連携の枠組みを活用し、県民や企業・団体等のサイバー
セキュリティ対策を促進しています。

サイバーセンター
警備警察は、国際テロ組織・極左暴力集団・右翼等によるテ
ロ、ゲリラの未然防止やサイバー攻撃対策、要人等の安全確
保のほか、災害発生時の被災者の救出救助等、公共の安全と
秩序を維持するための活動を行っています。

警備警察
サイバー企画課／サイバー捜査課

公安第一課／公安第二課／公安第三課／警備課／災害対策課／
外事課／機動隊
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サイバーセンターは、深刻化するサイバー空間の脅威に対処するため、サ
イバー犯罪等の取締りやデジタルフォレンジックによる捜査支援を行うと
ともに、産学官の連携の枠組みを活用し、県民や企業・団体等のサイバー
セキュリティ対策を促進しています。

サイバーセンター
警備警察は、国際テロ組織・極左暴力集団・右翼等によるテ
ロ、ゲリラの未然防止やサイバー攻撃対策、要人等の安全確
保のほか、災害発生時の被災者の救出救助等、公共の安全と
秩序を維持するための活動を行っています。

警備警察
サイバー企画課／サイバー捜査課

公安第一課／公安第二課／公安第三課／警備課／災害対策課／
外事課／機動隊
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警察事務職は会計、装備、情報管理、警務、厚
生、鑑識、運転免許等、非常に幅広い業務に
従事しており、多種多様な能力を活かすこと
ができます。警察官と同じように各分野に配
属されますが、様々な業務に触れながら自己
のスキルアップも実現でき、また、そのひとつ
ひとつが県民の安心・安全につながるとても
やりがいのある仕事です。

※実際の職員の経歴をモデルにしています。一部の警察事務職（技術系職種など）の場合は異なります。

配属先例【勤続10年のケース】

人事担当
会計課

（車両・旅費）
庶務係

（給与・物品）
会計課

（遺失拾得）
学科適性試験係
免許証作成係

警察本部
警務課明石署警察本部

警備課加古川署運転免許
試験場

総務警察、警務警察は、組織運営のための企画・調整や採用・人
事・給与、福利厚生、広報などを担当し、円滑な警察活動を推進す
るための基盤整備や環境づくりを行っています。

総務・警務警察
総務課／県民広報課／会計課／装備課／情報管理課／留置管理課／
警務課／教養課／厚生課／監察官室

本
部
の
課
長
な
ど

本
部
の
主
幹

大
規
模
警
察
署
の
主
幹

本
部
の
課
長
補
佐

警
察
署
の
課
長
な
ど

係
　
長主

　
査

係　員

主
　
任

係　員

主　任

主　査

係　長

課長補佐

主　幹

課長
相当職

● 警察活動に必要な物品の購入や管理

● 給与や福利厚生事務

● 落とし物に関する事務
● 情報システム開発、運用や管理

● 運転免許に関する事務

● 警察鑑識に関する事務

警察事務職は警察業務全体がスムーズに展開で
きるようあらゆる方面から支援し、警察官と連携
して安全で住みよい地域社会の実現に努めてい
ます。警察官とは職務の権限や範囲に違いはある
ものの、警察組織とその活動の基盤を支える重要
な業務です。

警察事務職

令和6年1月1日現在
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警察事務職は会計、装備、情報管理、警務、厚
生、鑑識、運転免許等、非常に幅広い業務に
従事しており、多種多様な能力を活かすこと
ができます。警察官と同じように各分野に配
属されますが、様々な業務に触れながら自己
のスキルアップも実現でき、また、そのひとつ
ひとつが県民の安心・安全につながるとても
やりがいのある仕事です。

※実際の職員の経歴をモデルにしています。一部の警察事務職（技術系職種など）の場合は異なります。

配属先例【勤続10年のケース】

人事担当
会計課

（車両・旅費）
庶務係

（給与・物品）
会計課

（遺失拾得）
学科適性試験係
免許証作成係

警察本部
警務課明石署警察本部

警備課加古川署運転免許
試験場

総務警察、警務警察は、組織運営のための企画・調整や採用・人
事・給与、福利厚生、広報などを担当し、円滑な警察活動を推進す
るための基盤整備や環境づくりを行っています。

総務・警務警察
総務課／県民広報課／会計課／装備課／情報管理課／留置管理課／
警務課／教養課／厚生課／監察官室

本
部
の
課
長
な
ど

本
部
の
主
幹

大
規
模
警
察
署
の
主
幹

本
部
の
課
長
補
佐

警
察
署
の
課
長
な
ど

係
　
長主

　
査

係　員

主
　
任

係　員

主　任

主　査

係　長

課長補佐

主　幹

課長
相当職

● 警察活動に必要な物品の購入や管理

● 給与や福利厚生事務

● 落とし物に関する事務
● 情報システム開発、運用や管理

● 運転免許に関する事務

● 警察鑑識に関する事務

警察事務職は警察業務全体がスムーズに展開で
きるようあらゆる方面から支援し、警察官と連携
して安全で住みよい地域社会の実現に努めてい
ます。警察官とは職務の権限や範囲に違いはある
ものの、警察組織とその活動の基盤を支える重要
な業務です。

警察事務職

令和6年1月1日現在
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（令和6年1月現在）

学歴
卒業直後に警察官採用された場合 卒業直後に警察一般職員に採用された場合

大学卒

短大卒

高校卒

採用時の給与月額（初任給）

約251,000円

約235,000円

約219,000円

約307,000円

約290,000円

約271,000円

1年後の給与月額（交番勤務）

約721,000円

約676,000円

約630,000円

採用1年目の賞与年額

約1,132,000円

約1,068,000円

約994,000円

採用2年目の賞与年額

約221,000円

約199,000円

約187,000円

採用時の給与月額（初任給）

学歴
正社員として2年間勤務後に警察官採用された場合 正社員として2年間勤務後に警察一般職員に採用された場合

大学卒

短大卒

高校卒

採用時の給与月額（初任給）

約261,000円

約248,000円

約231,000円

約319,000円

約303,000円

約285,000円

1年後の給与月額（交番勤務）

約751,000円

約712,000円

約663,000円

採用1年目の賞与年額

約1,177,000円

約1,119,000円

約1,050,000円

採用2年目の賞与年額

約230,000円

約210,000円

約196,000円

採用時の給与月額（初任給）

勤務時間・・・週38時間45分勤務で週休2日制（交番
などの交替制勤務は異なります）。

休暇・・・・・・・年次休暇は年間20日（採用1年目の日数
は異なる）、特別休暇は夏季、結婚、忌引
などがあります。

◯産前・産後休暇（出産の前後8週間までの期間に取得可能）
●育児休業（子が3歳に達するまでの期間、休業可能）
●育児短時間勤務、育児部分休業（小学校就学までの子を養育するため勤務時間の一部を休業することが可能）
●育児に伴う勤務の免除・制限（小学校就学までの子がある場合、深夜勤務の制限や超過勤務の免除・制限）
●子育て支援休暇（中学校卒業までの子を看護する場合や、授業参観に参加する場合等に取得可能）　
●育児休業復帰支援セミナー（円滑な職場復帰を支援）
●フレックスタイム制等（職員の申告を考慮した勤務時間の割り振り）
男性は出産補助休暇、育児参加休暇も取得できる！！ ※●は男性も取得等可能です!!　※記載以外にも各種子育てに関する制度があります。

勤務時間・休暇

※「1年後の給与月額」は、特殊勤務手当等が含まれています。

※「1年後の給与月額」は、特殊勤務手当等が含まれています。

ワークライフバランス ～仕事と子育ての両立のために～

勤務・待遇 充実した給与・各種制度・福利厚生！！

R5年実績

有給休暇17.3日取得！
　（年次・夏季休暇）

女性だけでなく

男性の
家庭生活
参画も支援！！

前職では、7年間、証券会社のシステム子会社でシステ
ム開発をしていましたが、もっと直接的に社会に貢献し
たいと考え、転職先を探していたところ、兵庫県警察の
サイバー捜査区分という採用枠を見つけ、培ってきた知
識と技術を活かせると思い応募しました。現在は、サイ
バー捜査課で更に知識や技術を向上させ、サイバー犯
罪の取締りや、スマートフォン等の解析に役立てていま
す。今後も県民の安心安全の確保に向けて、職務に邁
進します。

平成28年度採用　巡査部長　元会社員（IT関係）01

私は警察官に転職する前、海上保安庁で16年間勤務して
おり、巡視船や巡視艇の乗組員として、海上で発生した事
件事故の対応や領海警備等に従事していました。船内で
の不同意わいせつ事件や、傷害事件の対応を行う中で、
犯罪被害者を一人でも減らしたいと思うようになり、海上
に限定されず、市民生活の身近で発生した犯罪の取り締
まりを行うことができる警察官への転職を決心しました。
採用年齢上限での転職となりましたが、年齢に関係なく、
志さえあれば門戸は開かれています。現在は、前職の知
識・経験を活かして、市民の安心に貢献することができる
よう、精進する日々です。

令和3年度採用　巡査　元国家公務員（海上保安官）02

私の子どもの頃の夢は、プロ野球選手と警察官でし
た。大学卒業後、プロ野球選手になる夢を叶えるため
に民間企業に就職し、社会人野球の道を選び3年間プ
レーしましたが、その夢は叶いませんでした。しかし、自
身のセカンドキャリアを考えたときに、野球のできる環
境が兵庫県警察にあることを知り、もう一つの夢であ
る警察官を志望しました。現在は、パトカー乗務員とし
て、そして兵庫県警察硬式野球部「県警桃太郎」の一員
として、今まで培ってきた忍耐力や体力を武器に、強く
優しい、そして負けない警察官になるべく充実した日々
を送っています。

令和3年度採用　巡査　元会社員（製造業）03

多彩な人材 ～キャリアアピール～
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（令和6年1月現在）

学歴
卒業直後に警察官採用された場合 卒業直後に警察一般職員に採用された場合

大学卒

短大卒

高校卒

採用時の給与月額（初任給）

約251,000円

約235,000円

約219,000円

約307,000円

約290,000円

約271,000円

1年後の給与月額（交番勤務）

約721,000円

約676,000円

約630,000円

採用1年目の賞与年額

約1,132,000円

約1,068,000円

約994,000円

採用2年目の賞与年額

約221,000円

約199,000円

約187,000円

採用時の給与月額（初任給）

学歴
正社員として2年間勤務後に警察官採用された場合 正社員として2年間勤務後に警察一般職員に採用された場合

大学卒

短大卒

高校卒

採用時の給与月額（初任給）

約261,000円

約248,000円

約231,000円

約319,000円

約303,000円

約285,000円

1年後の給与月額（交番勤務）

約751,000円

約712,000円

約663,000円

採用1年目の賞与年額

約1,177,000円

約1,119,000円

約1,050,000円

採用2年目の賞与年額

約230,000円

約210,000円

約196,000円

採用時の給与月額（初任給）

勤務時間・・・週38時間45分勤務で週休2日制（交番
などの交替制勤務は異なります）。

休暇・・・・・・・年次休暇は年間20日（採用1年目の日数
は異なる）、特別休暇は夏季、結婚、忌引
などがあります。

◯産前・産後休暇（出産の前後8週間までの期間に取得可能）
●育児休業（子が3歳に達するまでの期間、休業可能）
●育児短時間勤務、育児部分休業（小学校就学までの子を養育するため勤務時間の一部を休業することが可能）
●育児に伴う勤務の免除・制限（小学校就学までの子がある場合、深夜勤務の制限や超過勤務の免除・制限）
●子育て支援休暇（中学校卒業までの子を看護する場合や、授業参観に参加する場合等に取得可能）　
●育児休業復帰支援セミナー（円滑な職場復帰を支援）
●フレックスタイム制等（職員の申告を考慮した勤務時間の割り振り）
男性は出産補助休暇、育児参加休暇も取得できる！！ ※●は男性も取得等可能です!!　※記載以外にも各種子育てに関する制度があります。

勤務時間・休暇

※「1年後の給与月額」は、特殊勤務手当等が含まれています。

※「1年後の給与月額」は、特殊勤務手当等が含まれています。

ワークライフバランス ～仕事と子育ての両立のために～

勤務・待遇 充実した給与・各種制度・福利厚生！！

R5年実績

有給休暇17.3日取得！
　（年次・夏季休暇）

女性だけでなく

男性の
家庭生活
参画も支援！！

前職では、7年間、証券会社のシステム子会社でシステ
ム開発をしていましたが、もっと直接的に社会に貢献し
たいと考え、転職先を探していたところ、兵庫県警察の
サイバー捜査区分という採用枠を見つけ、培ってきた知
識と技術を活かせると思い応募しました。現在は、サイ
バー捜査課で更に知識や技術を向上させ、サイバー犯
罪の取締りや、スマートフォン等の解析に役立てていま
す。今後も県民の安心安全の確保に向けて、職務に邁
進します。

平成28年度採用　巡査部長　元会社員（IT関係）01

私は警察官に転職する前、海上保安庁で16年間勤務して
おり、巡視船や巡視艇の乗組員として、海上で発生した事
件事故の対応や領海警備等に従事していました。船内で
の不同意わいせつ事件や、傷害事件の対応を行う中で、
犯罪被害者を一人でも減らしたいと思うようになり、海上
に限定されず、市民生活の身近で発生した犯罪の取り締
まりを行うことができる警察官への転職を決心しました。
採用年齢上限での転職となりましたが、年齢に関係なく、
志さえあれば門戸は開かれています。現在は、前職の知
識・経験を活かして、市民の安心に貢献することができる
よう、精進する日々です。

令和3年度採用　巡査　元国家公務員（海上保安官）02

私の子どもの頃の夢は、プロ野球選手と警察官でし
た。大学卒業後、プロ野球選手になる夢を叶えるため
に民間企業に就職し、社会人野球の道を選び3年間プ
レーしましたが、その夢は叶いませんでした。しかし、自
身のセカンドキャリアを考えたときに、野球のできる環
境が兵庫県警察にあることを知り、もう一つの夢であ
る警察官を志望しました。現在は、パトカー乗務員とし
て、そして兵庫県警察硬式野球部「県警桃太郎」の一員
として、今まで培ってきた忍耐力や体力を武器に、強く
優しい、そして負けない警察官になるべく充実した日々
を送っています。

令和3年度採用　巡査　元会社員（製造業）03

多彩な人材 ～キャリアアピール～
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H Y O G O  P R E F E C T U R A L
P O L I C E  O F F I C E R

兵庫県警察 業務紹介
警察官・警察一般職員
募集案内

警察官の採用に関する問合せ

警察事務職の採用に関する問合せ

兵庫県警察官採用センター

兵庫県警察本部 警務部 警務課 人事第三係 代表電話 (078)341-7441
《編集・発行》兵庫県警察本部警務部警務課 〒   神戸市中央区下山手通 丁目 番 号  代表電話（

0120-145-314フリー
ダイヤル

ヒ ョ ウ  ゴ　      サ   イ  ヨー

採用試験の詳細や採用に関する情報は兵庫県警察のホームページから見ることができます

https://www.police.pref.hyogo.lg.jp/saiyo検 索兵庫県警察　採用

警察からの情報発信

■ テレビ番組
「こんにちは県警です」
全国で唯一、企画・取材・撮影・編集まで
全て警察官が行う自主制作番組です。
毎月第1土曜日 午前8時30分から15分間
サンテレビジョンで放送

■ ラジオ番組
「パトロールニュース」
毎週火曜日（祝・休日を除く）
午前11時10分頃から2分間
ラジオ関西にて放送

ひょうご防犯ネット

support@police.pref.hyogo.lg.jp
又は二次元コードから空メールを送信！

身近な犯罪・防犯情報をメールでタイムリー
に発信しています。空メールで簡単登録！

兵庫県警察では、テレビやラジオをはじめ、インターネットからも
皆さんの生活に役立つお知らせ等を数多く発信しています。

■ 年度の採用試験・警察学校入校スケジュール

全ての回において大卒区分、大卒以外の区分の両方を実施していますが、試験回によって受験資格や特別区分募集の有無などが異なります。

4月

前年度 第1回 受付期間

第2回 受付期間

第3回 受付期間

実施年度

翌年度

5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

第1回合格者（既卒者）警察学校入校

第1回（10月入校者以外）＆第2回合格者警察学校入校 第3回合格者警察学校入校

第一次試験  9月中旬
最終合格発表 12月下旬

第一次試験  1月中旬
最終合格発表 3月下旬

第1回 受付期間 第一次試験 4月下旬または5月上旬
最終合格発表 8月中旬

兵庫県警察
ホームページ

検 索兵庫県警察

兵庫県警察
SNS等

FacebookYouTube  X（旧Twitter）Instagram

笑
顔
を
守
る
、
そ
の
た
め
に
。
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